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 چکیده
و با  یفیک کردیحاضنر با رو   پژوهش بود. یفیک یشنناسن از روش یریگمحور با بهرهآموزش توسنعه ندیدر فرآ  یاجتماع  یابعاد معنابخشن   ییپژوهش شنناسنا  نیهدف از ا

 وهیکنندگان به شن در شنهر تهران اناا  شند. انتخام مشنارکت  ینفر از معلمان، کارشنناسنان و متخانانان آموزشن   21با    افتهیسناختمهین  یهااسنتفاده از ماناح ه

و  یمفهوم  یشندند تا الووها  لیتحل  NVivoافزار  مضنمون و با اسنتفاده از نر   لیها با روش تحل. دادهافتیادامه   یبه اشن ا  نرر  دنیهدفمند و تا رسن  یریگنمونه

 تیهو ییهدفمند«، تبازنما یشنامل تتعامل اجتماع  یسنه مقوله اصنل  ییها منار به شنناسناداده  لیتحل محور اسنتخرا  شنوند.در بافت آموزش توسنعه  یابعاد معنابخشن 

  یمعنابخشنن   دهدیباز بودند که نشننان م  میو مفاه  رمقولهیز نیچند  یها دارامقوله نیاز ا  کیشنند. هر  «یریادگیکنش معنادار در   لیو معنا در آموزش« و تتسننه

 تواندیم  یمحور زمانکه آموزش توسنعه  دهدیپژوهش نشنان م  یهاافتهی  اسنت.  یو تعامل یفرهنو ،یاز عوامل فرد  یابا شن که  رت طو م  یچندبعد  یادهیپد  یاجتماع

معنا در  دیتول ندیبه فرا  ،یکنش آگاهانه اجتماع یبسنننترها  یسنننازو فراهم یتیبازتام هو  ،یتعاملات اجتماع  تیتقو قیمعنادار منار شنننود که از طر یریادگین به 

 .ردیقرار گ یآموزش یهااستیآموزش معلمان و اصلاح س ،یدرس یهابرنامه یحطرا یم نا تواندیم جینتا نیرساند. ا یاری رندگانیادگی

 مضمون لیتحل ،یتعامل اجتماع ،یآموزش تیمعنادار، هو یریادگیمحور، آموزش توسعه ،یاجتماع یمعنابخش کلیدواژگان: 
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Abstract 

This study aimed to identify the dimensions of social meaning-making in the process of development-oriented education. 

Using a qualitative design, the study employed semi-structured interviews with 21 teachers, education experts, and policy 

professionals in Tehran. Participants were selected purposefully, and data collection continued until theoretical saturation. 

Data were analyzed thematically using NVivo software to extract core patterns and dimensions of social meaning-making 

within the context of development-oriented education. Analysis revealed three main categories: “Purposeful Social 

Interaction,” “Representation of Identity and Meaning in Education,” and “Facilitating Meaningful Action in Learning.” 

Each category encompassed multiple subthemes and open codes, illustrating that social meaning-making is a 

multidimensional construct shaped by interpersonal, cultural, and contextual factors. The findings suggest that development-

oriented education can lead to meaningful learning when it fosters interactive relationships, supports identity reflection, and 

enables learners to engage in socially meaningful actions. These results provide valuable insights for curriculum designers, 

teacher training programs, and education policy reform. 
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 مقدمه 

سرعت و به  دهیچیپ   یایاست. در دن  یری ادگی  نیاد یدر فلسفه و اهداف بن  ی شیمستلزم بازاند  کم، یوست یتحول در آموزش و پرورش در قرن ب

معناجو،   یی هاپرورش انسان  یدر پ   دی متمرکز باشد، بلکه با  ی فن  یهاو مهارت  یصرفاً بر انتقال دانش نظر  تواندیآموزش نم  گریامروز، د  ریمتغ

آموزش    ی دیاز ارکان کل  ی کیعنوان  به  «یاجتماع   ی »معنابخش  ان،ی م  نی(. در اBiesta, 2010باشد )  یاجتماع   قیو برخوردار از درک عم  ،مسئول

جاتوسعه  ا  افتهی  نیادیبن  یگاهیمحور،  نه  نیاست.  اجتماع   یریادگ یتنها  مفهوم  بستر  در  فرهنگ  یرا  م  یو  کنشگر  سازد،یمعنادار   ،یبلکه 

 (. Mezirow, 1991) کندیم تیتقو زیرا ن رانیفراگ یریپذو ارتباط ،یریپذت یمسئول

نوع آموزش به  نیجوامع است. ا یاتوسعه  یازهایو ن یاهداف آموزش انیم  وند یپ  جادیا یاست که در پ  یچندبعد یمحور، مفهومتوسعه  آموزش

 ,UNESCOجامعه مشارکت داشته باشند )  یو فرهنگ   یاقتصاد  ،یاجتماع   یندهایصورت آگاهانه در فرآاست که بتوانند به  یافراد  تیدنبال ترب

 ق یاز طر  ران،یکه در آن فراگ شودیبدل م  ی و تعامل  ا یپو  ی ندیبلکه به فرآ  ابد،یینم  لیتنها به انتقال دانش تقل  یریادگی   کرد، یرو  نیا(. در  2015

 (.Illeris, 2009)  پردازندیمعنا م  دیبه تول ، یتجربه، تأمل، و مشارکت اجتماع 

( است. Transformative Learning)  ی تحول  یریادگی  هیمحور، نظردر آموزش توسعه   ینقش معنابخش  نیی مؤثر در تب  ینظر  یاز مبان  یکی

  ینگرش  ،یشناخت  یهاچارچوب   ینیاست که منجر به بازب  داری و پا  قیعم  یزمان   یریادگی دارد که    دیارائه شده، تأک  رویزی که توسط م  هینظر  نیا

 فیبازتعر  ندیدر فرا  ریو فراگ  ردیگیاطلاعات قرار م  افتیمعنا فراتر از در  جادیا  ،یایریادگی  نی (. در چنMezirow, 1997افراد شود )  یو ارزش

 . ابد ی یدست م نینو ی خود و درک اجتماع  تی هو یبه بازساز ن،یشیپ   یهاتجربه 

دارد.    د یتأک  یریادگی  یدر ساخت معنا  ی ( بر نقش تعاملات اجتماع Vygotsky, 1978)  یگوتسکی و  یفرهنگ- یاجتماع   یهادگاهید  ن،یهمچن

 ی طراح  ازمندیمحور نآموزش توسعه   ن،یهستند. بنابرا  یمعناساز  ندیدر فرا  ی اساس  ییابزارها  گرانیبا د  یوگو و همکارمنظر، زبان، گفت  نیاز ا

ب  است  یی هاطیمح روابط  اجتماع  ، یفردنیکه در آن  اصلبه  رانیفراگ  ستهیز  ی هاو تجربه  ، یگفتمان  شناخته شوند    یریادگی   ی عنوان منابع 

(Bruner, 1996بر ا .)مشارکت   یبرا  یدهنده دانش، بلکه مشوقنه صرفاً انتقال  کند؛یم   فایرا ا  گرلی نقش تسه  یطیمح  نیاساس، معلم در چن  نی

 کشف معنا.  ریدر مس رانیفراگ یادفعال و تفکر انتق

( Hook, 2016هوک )  قیمثال، تحق  یاند. براپرداخته   یریادگی  یهاطیساخت معنا در مح   تیبه اهم  یمطالعات متعدد  ،یاتیسطح عمل  در

  یریپذت یمسئول  تیو تقو  یفرهنگنیدرک ب  شیدر کلاس درس، به افزا  یفرهنگ نیب  یوگوهاو گفت  یشخص  یهات ینشان داد که استفاده از روا

بر مسئله،   یو مبتن  ی مشارکت  یریادگی  یفضاها  جاد یکه ا  دهد ی( نشان مWright, 2020)  تیپژوهش را  ن ی. همچنشودیمنجر م  یاجتماع 

 . گردد یم شانستهیز اتیمرتبط با تجرب یو ساخت معنا یواقع طیشرا لیدر تحل  رانیموجب فعال شدن ذهن فراگ

ابعاد مهم معنابخش  گرید   یکی و هو  انیم  وندیپ   ،ی اجتماع   یاز  بااست. آموزش توسعه  ی و جمع  یفرد  ی ابیتیآموزش   یبرا  ی بستر  دیمحور 

 ,Van Manenمانند پژوهش ون مانن ) یمطالعات  نه،یزم  نیکند. در ا  جادی ا  یو فرد یاجتماع   ،یمتنوع فرهنگ  یهاتیهو  ییو بازنما  یبازشناس

  یفن  یمنظر، معلم صرفاً کنشگر   نیاند. از اپرداخته   یبه حرفه معلم  یو معنابخش  یآموزش  تیهو  یریگدر شکل  ستهیز  تجربه( به نقش  2002

 .بخشدیمعنا م یریادگیو به  ندیآفریخود، معنا م  یهاتجربه تیاست که با بازتاب و روا یبلکه فرد ست،ین

مؤثرتر است که   ی(، آموزش زمانGay, 2010)  یجدا باشد. به گفته گا  یو بوم   یمحل   یهانه یاز زم  دیمحور نباآموزش توسعه   ،ی بُعد فرهنگ  در

  ی تنوع فرهنگ  یکه دارا  ران،یهمچون ا  یدر جوامع  ژهیو. بهردیآنان را در بر گ  یهازبان و ارزش  ها، تیهمسو بوده و روا  رانیبا فرهنگ فراگ

 یدر تحقق معنابخش  یاساس یآموزش، عامل ندیو فرا یدرس یهابرنامه یدر طراح رانیفراگ یفرهنگ -یاست، توجه به بافت اجتماع  یتوجهلقاب

 .شودیمحسوب م یاجتماع 

اند  نشان داده  ، ی مشارکت  یریادگی ( و  Problem-Based Learningبر مسئله )  یمبتن  یریادگیمربوط به    اتیادب  ر،یاخ  ی هادر سال  نیهمچن

  ن ی(. اHmelo-Silver, 2004شوند )   یریادگی  یوارد فضا  ی و اجتماع   یواقع   ی هاکه مسئله  ابد ییتحقق م  ی واقع  ی به معنا  ی که آموزش زمان
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 جه، یو در نت  نندیبب  یخود را در بستر اجتماع   یریادگی  یهاتجربه   رانیفراگ  شودیروزمره، باعث م   یزندگ  یها بر چالش  تمرکزنوع آموزش، با  

 خود بسازند.  یریادگی ندیاز فرا تریو کاربرد دارتریپا  یی معناها

اشاره شده است،    ی و فرهنگ یاجتماع   تیبه نقش ترب  ن، یادینظام آموزش و پرورش مانند سند تحول بن  یهرچند در اسناد بالادست  ز،ین  رانیا  در

ابعاد اجتماع   یدارد و توجه کم  دیبودن تأک  یبعدو تک  یمحور اما در سطح اجرا، همچنان آموزش اغلب بر حافظه   یی و معنا  یفرهنگ  ،یبه 

  ی ات یح   یمحور، ضرورتدر آموزش توسعه   یاجتماع   یابعاد معنابخش  ییشناسا  ل،یدل  نی(. به هم۱۳۹۹و همکاران،    یفی)شر  شودیم  یریادگی

 .شودیمحسوب م  سیتدر ی هاو روش ،یدرس یزیربرنامه ها، یگذاراستیدر س یشیبازاند یبرا

شده است. هدف آن   یمحور طراحآموزش توسعه   ندیدر فرآ  یاجتماع   یابعاد معنابخش  ییآنچه ذکر شد، پژوهش حاضر با هدف شناسا  هیپا  بر

که    یمعنابخش اجتماع  یها و ساختارهاتجارب معلمان، کارشناسان و متخصصان حوزه آموزش، مؤلفه   لیو تحل  یفیک  کردیرو  قیاست که از طر

آن، آموزش   قیکه از طر  نجامدیب  ییرهایبه روشن شدن مس  تواندیمطالعه م  نیگردند. ا  ییشناسا  شوند،یفعال م  محورسعه در بستر آموزش تو

 شود.  لیتبد  یاجتماع  یریپذت یو ارتقاء مسئول تیمعنا، پرورش هو نشیآفر یبرا یاز سطح انتقال صرف دانش فراتر رفته و به بستر

 شناسیروش

محور  آموزش توسعه   ندیدر فرآ  یاجتماع   یابعاد معنابخش  ییانجام شده است و هدف آن شناسا  یاکتشاف  کردیو با رو  یفیپژوهش از نوع ک  نیا

حوزه آموزش و پرورش در شهر تهران    گذاراناستیدانشگاه، معلمان و س  دینظران، اساتنفر از صاحب  ۲۱مطالعه    نیکنندگان ا. مشارکتباشدیم

  افت، یادامه    یبه اشباع نظر  دنیتا رس  یریگتجارب مرتبط با موضوع انتخاب شدند. نمونه  اریهدفمند و با مع  یریگنمونه   وهیبه ش  کهبودند  

 . دیحاصل گرد یحاصل نشد و اشباع نظر یو متفاوت  دی جد یهانفر داده ۲۱که پس از مصاحبه با  یاگونه به

مصاحبه شامل سؤالات باز استفاده    یراهنما  کیها، از  انجام مصاحبه  یشد. برا  یگردآور  افتهیساختمهین  یهامصاحبه   قیپژوهش از طر  یهاداده

  ت یو با رضا  دیبه طول انجام  قهیدق  ۷۵تا    ۴۵  نی. هر مصاحبه بشدیم  میکنندگان تنظمشارکت یهامتناسب با پاسخ ریپذطور انعطافشد که به

در بافت آموزش    یاجتماع   یکنندگان از ابعاد مختلف معنابخشها بر درک مشارکتشد. تمرکز مصاحبه  یسازادهیضبط و پ   کنندگانمشارکت

 محور بود.توسعه 

ها، استخراج  با داده ییشامل مراحل آشنا  لیتحل ندی( بهره گرفته شد. فراThematic Analysisمضمون ) ل یها از روش تحلداده لیتحل یبرا

 ،یکدگذار  یبرا  Nvivoافزار  از نرم  ل،یدقت تحل   شیها بود. جهت افزاانسجام آن  یو بررس  ی اصل  یهاتم  ییها، شناسامقوله  لیتشک  ه،یاول  یکدها

 ی نیمجدد کدها، بازب  یبررس  رینظ  یی از راهبردها  ها،افتهیبه    یمنظور اعتباربخشاستفاده شد. به  یفیک  یهاداده  تیریو مد  میمفاه  یبندته دس

 ق یاز طر  ج ینتا  یریپذانتقال  تیقابل  ن،یکنندگان بهره گرفته شد. همچنتوسط مشارکت  ها افتهی از    یبرخ  یینها   د ییو تأ  ، یتوسط همکار پژوهش

 . دی گرد تیکنندگان تقومشارکت یهایژگیو و نهیزم یغن فیصتو

 هایافته

 هدفمند یمقوله اول: تعامل اجتماع

 :یآموزش یسازشبکه 

و گسترش    یتبادل تجارب آموزش  ،یفردانیدر قالب تعاملات م  ،یاجتماع   ی معنابخش  یدیکل  یهااز مؤلفه   یک یبه عنوان    یآموزش  یسازشبکه 

از معلمان   یکیداشتند.    دیتأک  رندهیادگی   یهاگروه  لیو تشک  یارشته نیب   یهمکار  تیکنندگان بر اهم. مشارکتابدییارتباطات مؤثر نمود م

اتفاق    یی افزانوع هم  هی  شه؛یتر م من هم زنده  یریادگی   کنم یجلسات اشتراک تجربه دارم، حس م  گرید  یها با معلم  ی: »من وقتتاظهار داش

 .«افتهیم
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 و درک متقابل:   یهمدل

.  سازدیفراهم م   یمتنوع اجتماع   یهاتیها و موقعاز تفاوت  ترقیدرک عم  یبرا  یمحور، بسترآموزش توسعه   ندیهمدلانه در فرآ  یکردهایرو

از آنان عنوان کرد: »تا معلم خودش   یک یاشاره داشتند.    یاجتماع   تیمختلف و پرورش حساس  یهادگاهید  رشیکنندگان به نقش پذشرکت

 کنن؟«  دایبهشون کمک کنه معنا پ  خوادیچطور م نه،یها رو بببچه  متفاوت ینیبنتونه جهان 

 : یاجتماع  هیسرما ارتقاء

از   یاری. بسردیگیآموز شکل م معلم و دانش  ان یاعتماد، تعلق و ارتباط سازنده م  جاد یا  قیاز طر  ،یدر تعاملات آموزش  ی اجتماع   هیسرما  مفهوم

: »ما  دیاز اسات  یکیمتقابل منجر شود. به گفته    تیو حما  تیحس مسئول  جاد یبه ا  دیداشتند که آموزش با  دی نکته تأک  نیشوندگان بر امصاحبه 

 .«ستین  یفقط انتقال دانش کاف م،یهم باش یبرا یی جا د یمدرسه با یتو

 :ینسلنیب یوگوگفت لیتسه

ارزش  ی نسلنیب  تعاملات انتقال  ممعنا است. گفت  یریگدر شکل  ی اصل  یاز سازوکارها  یکیها،  و  دانش  ن،یوالد  انیوگو  به معلمان و  آموزان 

و از   کننیم  دایها تو کلاس حضور پ پدربزرگ  یکنندگان گفت: »وقتاز مشارکت  یک ی.  کندیکمک م  یو اجتماع   یفرهنگ   یهاتیروا  دیبازتول

 .«کننیگوش م گهیجور د هیها بچه گن،یم ونهاشتجربه 

 : ی مشارکت یریادگی

 ی ریادگی تبادل نظر و    ،ی گروه  یهاتیفعال   ی. طراحکند یم   فایا  یاجتماع   یدر معناساز  یاساس  ینقش  یمشارکت  یریادگی   ها،افتهیاساس    بر

  تیمسئول  شتریب  کنن،یها با هم کار مبچه  ی داشت: »وقت  د یاز معلمان تأک  یک یهستند.    نهیزم  نیدر ا  یدیکل  یمحور از جمله ابزارهامسئله 

 نظرشون مهمه.«  کننیاحساس م و رنیپذیم

 :یاجتماع  تیاز مسئول ی آگاه

رفتارها    ی اجتماع  یامدهایکنندگان از آموزش پ نسبت به جامعه است. مشارکت تیحس مسئول تیتقو ازمندیدر آموزش، ن  یاجتماع  یمعناساز

  نده یتا نسل آ  میاز کلاس درس شروع کن  دی : »ما بایآموزش  گذاراناستیاز س   یکیقول  مثبت سخن گفتند. به  رییدر تغ  رندگانیادگی و نقش  

 داشته باشه.«   ی اجتماع  فیظااز و یدرک درست

 و معنا در آموزش  تیهو  ییدوم: بازنما  مقوله

 : یو جمع یفرد یسازت یروا

داشتند   انی کنندگان بمعنا مورد توجه قرار گرفت. مشارکت  دیدر تول  یعنوان ابزار اصلبه   ،یو چه جمع  یچه در سطح فرد  ،یسازت یروا  تجربه

ازشون    یاز معلمان گفت: »وقت   ی کی.  دهندیرا شکل م  تیمعنا و هو  گران،یخود و د  ی زندگ   ی هاداستان  یی بازگو  قیآموزان از طرکه دانش

 هاشون مهمه.«چقدر تجربه  فهمنینگرششون شده، تازه م رییکه باعث تغ سنیبنو یااطرهخ خوامیم

 : ییربنایز یهادر ارزش   تأمل

غالب داشته باشند.    ی نسبت به باورها  یانتقاد  ی دیتا د  کندیآموزان کمک مها، به معلمان و دانشدر ارزش   ینشان داد که تأمل و بازنگر   ها افتهی

  ییهاارزش  شمیخودم هم سر کلاس مجبور م  ی کنندگان: »من گاهاز مشارکت  ی کی. به گفته  شودیم  یترقی عم  یموجب معناساز ند،یفرآ  نیا

 کنم.«  یبودم، دوباره بررس رفتهیرو که از قبل پذ

 : اددهندهیدر نقش  ی ابیتیهو

انتقال  نقش از معلمان گفتند: »معلم    ی. برخردیقرار گ  یمورد بازشناس  دیمعنادار است که با  تیهو  کیبلکه    ست،یدهنده دانش نمعلم صرفاً 

 .« یانسان تیهو هی ست؛ ندهیتعهد به ساختن آ ینوع ست،یبودن فقط شغل ن

 : یو محل یفرهنگ بوم  یی بازنما
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نقش   ، یمحل   ی ها. استفاده از زبان و مثالشودیقلمداد م  ی اجتماع   یمعناساز یاز راهکارها  ی کیمحور،  در آموزش توسعه   ی به فرهنگ بوم  توجه

ها  بچه   کنم، یرو وارد درس م  ی بوم  یهاداستان  ا ی  ی شعر محل  ی از معلمان گفت: »وقت  ی کیدارد.    اشیفرهنگ   تیآموز با هودانش  وند یدر پ   یمهم

 .«کننیم یشتریب  یکیحس نزد

 محتوا: ی اجتماع  بازتاب

کنندگان  روزمره باشد. مشارکت  یزندگ  یها و دغدغه  یدهنده مسائل اجتماع که بازتاب  کنندیبا محتوا ارتباط معنادار برقرار م  یزمان   رندگانیادگی

 ط گفت: »اگر آموزش از جامعه جدا باشه، فق  دیاز اسات  یکیهماهنگ باشد.    یزندگ  یواقع  یهابا چالش  دیبا  ی آموزش  یاشاره داشتند که محتوا

 .«میکنیمنتقل م  روحیاطلاعات ب

 ی ریادگیکنش معنادار در  لیسوم: تسه مقوله

 :ستهیبر تجربه ز یمبتن آموزش

 ی و بازساز  یشخص  اتیکنندگان بر استفاده از تجربشد. مشارکت  یتلق  یعوامل معنابخش  نیتراز جمله مهم  ،ی واقع  یآموزش و زندگ  نیب  ارتباط

  اد ی  شتریبوده، ب  شونیکه تو زندگ   شنیم   ریدرگ  یزیبا چ  یها وقت از معلمان گفت: »بچه   یک یداشتند.    دیدر کلاس تأک  ی واقع  یهاتیموقع

 .«شهیم دایمعنا براشون پ  و رنیگیم

 :یعمل اجتماع  یبرا یتوانمندساز

اعتماد به نفس، آموزش   جادیا  تیاست. معلمان بر اهم  یمسئول و توانمند در کنش اجتماع   یمحور، پرورش شهرونداناز آموزش توسعه   هدف 

  ر یتأث  توننیحس کنن م  دی ها باکنندگان: »بچهاز مشارکت  ی کیقول  داشتند. به  د یتأک  یاجتماع  یو ارتقاء خودکارآمد  یمشارکت  یهامهارت

 معناست.« نیتربزرگ ودشخ نیبذارن؛ ا

 : یتفکر انتقاد جیترو

کنندگان اشاره داشتند که پرورش ذهن پرسشگر . مشارکتشودیدر خلق معنا و اقدام آگاهانه محسوب م  یدی کل  یاز ابزارها  یکی  یانتقاد  تفکر

 ی ریادگی تر از پاسخ دادنه؛ اونجا تازه  ها مهمبچه  دنیاز معلمان گفت: »سؤال پرس  یک یمعنادار است.    یریادگی  سازنهیقضاوت مستقل، زم  نیو تمر

 .« رهیگیشکل م

 : یواقع  یهابر مسئله یمبتن یریادگی

و حل   یکاربرد  یهاپروژه  یکنندگان به طراح. مشارکت ردیو ملموس شکل گ  یکه در پاسخ به مسائل واقع  شودیمعنادار م  یزمان  یریادگی

شدن چون    ریها واقعاً درگهوا دادم؛ بچه  ی درباره آلودگ  یابار پروژه  هیداشت: »  انیمعلمان ب-از دانشجو  یک یمسئله در کلاس اشاره کردند.  

 بود.«  نشودغدغه

 اخلاق و آموزش: قیتلف

 ی ریپذت یمسئول  ،ی انسان  یهاداشتند که ارزش  دی ناقص است. معلمان تأک  ی اخلاق  یهامحور، بدون توجه به جنبه در آموزش توسعه  یمعناساز

نفهمن   یغلطه، ول  ایدرست    یها فقط بدونن چکنندگان: »اگه بچهاز مشارکت  یکیاز آموزش باشند. به گفته    یبخش  دیبا  یاخلاق  تیو حساس

 .«معناسیب یریادگیچرا، اون 

 معنادار:  یریادگیدر  استقلال

آموزان  کردند. آنان معتقد بودند که دانش  د یتأک  یریادگی  ندیدر فرآ  یمیپرورش استقلال و خودتنظ   تیبر اهم  یو کارشناسان آموزش  معلمان

و چرا، اون  رهیبگ ادی یچ کنهیخودش انتخاب م یاز معلمان گفت: »وقت ی کیخود را داشته باشند.  یریادگی ریمس یخلق معنا برا ییتوانا  دیبا

 .«کنهیم  دایمعنا پ  یریادگیموقع 

 دانش:  یسازیکاربرد
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  یهاتی فعال  یداشتند که طراح  دیکنندگان تأکمعناست. مشارکت  یسازیمؤثر در درون   ی عامل  ، ینشان داد که اتصال دانش به عمل واقع  ها افتهی

  ی واقع  تیگرفته تو موقع  اد یکه    یاز دانش  تونهیم   ی: »وقتدیاز اسات  یکیقول  نباشد. به  یصرفاً ذهن  یریادگی   شودیباعث م  ،یو کاربرد  یعمل

 وقت اون آموزش براش معنا داره.« کنه، اون ستفادها

 گیرینتیجه بحث و 

نفر از معلمان،   ۲۱تجارب  ل یو تحل یفیک  کردیمحور با روآموزش توسعه ندیدر فرآ ی اجتماع  یابعاد معنابخش ییهدف از پژوهش حاضر، شناسا

تحل بود.  تهران  در  پرورش  و  آموزش  و کارشناسان حوزه  اصلداده  لیمتخصصان  مقوله  استخراج سه  به  اجتماع   یها منجر  »تعامل    یشامل: 

در    یپژوهش نشان داد که معنابخش  یها افتهی شد.    «یریادگیکنش معنادار در    لیو معنا در آموزش«، و »تسه  تیهو  یی ماهدفمند«، »بازن

و تجربه   ،ی بافت فرهنگ  ، یتعاملات اجتماع   ، یاز روابط انسان  یاشبکه  ندیبلکه برآ  یدرس  یمحتوا  یتنها محصول طراحمحور نه آموزش توسعه 

 است.  رانیفراگ ستهیز

  ییهاراستا، مؤلفه  نی. در اشودیمحور محسوب مدر آموزش توسعه   یمعنابخش  یاصل  یربنایهدفمند، ز  ینشان داد که تعامل اجتماع   ها افتهی

  نیشدند. ا  ییشناسا  یمعناساز  یاصل  یعنوان سازوکارهابه  ینسلنیب  یوگوو گفت  ی اجتماع   هیارتقاء سرما  ،یهمدل   ،یآموزش  یسازمانند شبکه

 یریادگیرو که راستا است؛ از آنهم یدر رشد شناخت ی نقش تعاملات اجتماع  نهی( در زمVygotsky, 1978)  یگوتسکیو  یهادگاهی د ا ب  جینتا

 . ردیگیشکل م گرانی و در تعامل با د یدر بستر اجتماع 

نBruner, 1996برونر )  یمطالعه   ی زمان  یریادگیمعنا که    نیدارد؛ بد   دیتأک   یو فرهنگ  ی اجتماع   یهانه یساخت معنا در زم  تیبر اهم  زی( 

کنندگان  مشارکت  رایاست، ز  دگاه ید  نیهم  د یمؤ  ز یحاضر ن  ی هاافتهی .  ردیصورت گ  ی و گفتمان اجتماع   یمعنادار است که در بستر روابط انسان

و درک متقابل در کلاس    یهمدل  ن،یاشاره داشتند. همچن  یارتباط مؤثر در معناساز  جادیو ا  ،یگروه   یریادگیهمکارانه،    یهاشبکه  نقشبارها به  

  ی فرهنگ  یگوپاسخ  س ی( درباره تدر۲0۱0)  Gay  یهاپژوهش  ج یشده است که با نتا  ی تلق  یمعناساز  لیدر تسه  یعنوان عامل مهمدرس به

 سازگار است.

و    یفرد  یسازت یهمچون روا  یی هامؤلفه   رنده یو معنا در آموزش بود که دربرگ  ت یهو  یی در پژوهش، بازنما  شده ییمقوله مهم شناسا  نیدوم

  د یمحور با که آموزش توسعه  دهد یپژوهش نشان م  جیمحتوا است. نتا   یمعلم، و بازتاب اجتماع  یاحرفه  یاب یتیها، هوتأمل در ارزش  ،یجمع

 فیبازتعر یریادگی ند یساز در فرآمعنا یعنوان کنشگر دهنده اطلاعات، بلکه بهانتقال گاه یباشد و معلم را نه صرفاً در جا ی تیهو ی هات یبستر روا

 کند. 

گذشته  یهاباور است که بازتاب بر تجربه   نیبر ا  ی( همخوان است. وMezirow, 1991)  روی زیم  یتحول  یری ادگی  هیبخش با نظر  نیا  یهاافتهی

در    یو تأمل انتقاد  یسازتیروا  ،ینگار. استفاده از خاطرهدهدیمعنادار را شکل م   یریادگی فرد، اساس    یشناخت  ی هادر چارچوب   یشیو بازاند 

( که به  ۲00۲)  Van Manen  یهاپژوهش  ن،یاند. همچنداده  شنهاد یمعنا پ   دیتول  یکنندگان براهستند که مشارکت  ییابزارها  درس،کلاس  

 همسو است.  هاافتهی نیپرداخته، کاملاً با ا یآموزش و معنابخش ندیدر فرآ ستهیتجربه ز تیاهم

بازنما  گر،ید  یسو  از به  بوم  ییتوجه  ن  یو محل  یفرهنگ  امشارکت   یاز سو  زیدر محتوا  با    نیکنندگان مطرح شد؛   Gay  یهاافتهیموضوع 

  یفرهنگ  تیهو  تیاحساس تعلق، تقو  شی نوع آموزش باعث افزا  نیآموزان مطابقت دارد. ادانش  یفرهنگ  نهیمتناسب با زم  سی( درباره تدر۲0۱0)

 قرار دارند.  یاجتماع  یدر خدمت معناساز   یکه همگ شودیمؤثر م  یاجتماع لتعام شیو افزا

 ی ریادگی  سته،یبر تجربه ز  یآموزش مبتن  رینظ  ییهابود. مؤلفه   «یریادگیکنش معنادار در    لیها، »تسهشده از دادهاستخراج   یمقوله   نیسوم

  ماند، ینم  یباق  یمعنادار تنها در سطح ذهن  یریادگیکه    دهندینشان م   یعمل اجتماع   یبرا  یاخلاق با آموزش، و توانمندساز  قیمحور، تلفمسئله 

 . شودیم یبه کنش منته لکهب
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مشارکت    یبرا  یدارد، بستر مناسب  دیتأک  یزندگ   ی واقع  یهامحور که بر چالشمسئله  یریادگیHmelo-Silver  (۲00۴  ،)  دگاهی با د  مطابق

  رندهیادگ ی   ی اشاره کردند که زمان  زیپژوهش ن  ن یکنندگان ا. مشارکتشودیمنجر م   یمعنا درون   یریگو به شکل  آورد یفراهم م  رندگان یادگیفعال  

هماهنگ است که بر    زی( ن۲0۲0)  Wrightموضوع با پژوهش  نی. اردیبه کار گ ی واقع یهاتیرا در موقع  شی هاکه دانسته  کند یم درکمعنا را  

 دارد.  د یتأک یاجتماع  یری ادگی و  یکاربرد یهاپروژه تیاهم

داشتند   د یشد. آنان تأک  ده ی کنندگان دمشارکت  اناتیبود که در ب  یموارد  گریها، از دارزش   یسازیآموزش و ضرورت درون  یبُعد اخلاق   ن،یهمچن

محور«  ( در کتاب »آموزش خوب در عصر سنجش ۲0۱0)  Biesta  دگاهیبا د  کردیرو  نیبا اخلاق، فاقد عمق معنادار است. ا  وندیکه آموزش بدون پ 

 استاندارد شده.  یهایابیارز یبرا یمحور باشد، نه صرفاً ابزارمدار و اخلاق انسان دیمعتقد است آموزش با یاست؛ و استارهم

 مشارکت نویسندگان

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 تعارض منافع 

 . وجود ندارد ی تضاد منافع گونهچیانجام مطالعه حاضر، ه در

 موازین اخلاقی

 در انجام این پژوهش تمامی موازین و اصول اخلاقی رعایت گردیده است.

 ها شفافیت داده

 ها و مآخذ پژوهش حاضر در صورت درخواست از نویسنده مسئول و ضمن رعایت اصول کپی رایت ارسال خواهد شد. داده

 حامی مالی

 این پژوهش حامی مالی نداشته است.
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